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pedagogicas desenvolvidas na unidade, em consonancia com
as diretrizes da politica educacional e da legislagdo em vigor.

Art. 9° A Equipe Docente é responsavel pelo desenvolvi-
mento do projeto pedagégico da unidade, desde os momentos
de discussao, definicdo e construcdo com o coletivo de profes-
sores e a equipe gestora.

Art. 10. A Equipe de Apoio sera constituida por funcionarios
das areas administrativa e de suporte, com nimero suficiente
para atendimento das necessidades da Unidade Educacional,
como sustentacdo ao desenvolvimento do Projeto Pedagdgico.

Dos Direitos dos Bebés e Criangas

Art. 11. Sao direitos dos bebés e criancas:

| - ser tratado com respeito, atencdo e urbanidade pelas
equipes gestora, docente e de apoio a educagdo;

Il - ter a sua individualidade respeitada pela comunidade
educacional, sem discriminacao de qualquer natureza;

Il - ter acesso ao conhecimento, as atividades educativas,
esportivas, sociais e culturais oferecidas pela Unidade Educa-
cional;

IV - receber orientacdo e assisténcia para realizacdo das
atividades educacionais, sendo-lhes garantidas as formas de
acesso e utilizacdo coletiva dos diferentes ambientes que com-
pdem a Unidade Educacional;

V - receber atendimento educacional especializado quando
apresentar deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento
e altas habilidades/ superdotagéo;

VI - receber atendimento e acompanhamento educacional
se, por motivo de doenca necessitar ausentar-se por um periodo
prolongado;

VII - ter assegurado os direitos expressos no ECA e no
Marco da 1? Infancia.

Dos Deveres dos Pais/Responsaveis

Art. 12. Sao deveres dos pais/responsaveis:

| - zelar pelo bom nome da Unidade Educacional, com con-
duta adequada e com o cumprimento dos deveres educacionais;

Il - comparecer pontual e assiduamente as atividades
educacionais;

Il - justificar as auséncias;

IV - colaborar com a organizacdo da Unidade Educacional,
durante as atividades;

V - portar material escolar condizente com as atividades
curriculares, conservando-o em ordem;

Paragrafo Gnico. E dever dos pais e/ou responséveis co-
nhecer, fazer conhecer e cumprir as normas de convivéncias
estabelecidas no Regimento Educacional.

Dos Deveres da Equipe Educativa

Art. 13. Compete aos Profissionais da Unidade Educacional,
no ambito de sua atuacao:

| - criar condigbes, oportunidades e meios para garantir aos
bebés e criancas, respeitadas suas especificidades e singularida-
des, o direito ao cuidado e a educacao;

Il - promover o desenvolvimento integral aos bebés e crian-
¢as, garantido no Projeto Pedagdgico, em que se estabelecam
condigdes de aprendizagem e desenvolvimento relacionadas:

a) a convivéncia, brincadeira e desenvolvimento de projetos
em grupo;

b) a cuidar de si, de outros e do ambiente;

€) a expressar-se, comunicar-se, criar e reconhecer novas
linguagens;

d) a compreensdo de suas emogdes, sentimentos e organi-
zagdo de seus pensamentos, ligados & construgdo do conheci-
mento e de relacionamentos interpessoais.

Art. 14. A Equipe Gestora, devera especificar suas atribui-
¢6es no Regimento Educacional da Unidade.

Art. 15. A Unidade Educacional podera proporcionar condi-
¢bes de organizacao e funcionamento de instituicdes auxiliares/
parcerias, a serem regidas por regulamentos proprios, definidos
e aprovados por seus membros, de acordo com pactuado/
contratado.

CAPITULO IV - DA ORGANIZAGAO DIDATICO PEDAGOGICA

Do Curriculo

Art. 16. O curriculo é uma construgdo social e epistemold-
gica do conhecimento que faz parte do patriménio cultural, ar-
tistico, ambiental, cientifico e tecnoldgico, de modo a promover
o desenvolvimento integral de bebés e criancas de 0 a 5 anos
de idade, conhecimento esse, que orienta os modos de cuidar
dos bebés e criangas, considerando as manifestagdes locais e
regionais, a participacdo das familias, e materializando-se na
producdo de objetos, nas linguagens como a danca, a musica,
a literatura, o teatro, o cinema, as brincadeiras, as imagens, a
pintura, a escultura, a arquitetura entre outras.

§ 1° O curriculo deve promover a interacdo e as brinca-
deiras assegurando os direitos de aprendizagem e desenvolvi-
mento integral dos bebés e criangas, a saber: conviver, brincar,
participar, explorar, expressar e conhecer-se.

§ 2° O curriculo entendido como um conjunto de saberes/
conhecimentos e enquanto expressdo da Unidade Educacional,
articula de forma intencional, a teoria e a pratica, materializada
no Projeto Pedagdgico, considerando as condigoes e contextos
inseridos, acolhendo a diversidade do territério e as caracteristi-
cas individuais dos bebés e das criangas.

Da Organizagdo Curricular

Art. 17. Na efetivacdo da organizagdo curricular expressa
no Projeto Pedagdgico da Unidade Educacional, devera ser in-
cluida a Base Nacional Comum, complementada por uma Parte
Diversificada, com foco nas caracteristicas da populagéo atendi-
da, e estar consoante com os principios contido nas Diretrizes
Curriculares Nacionais, assim como nos Campos de Experiéncias
definidos pela BNCC.

Paragrafo tnico. Os Campos de Experiéncias constituem
um arranjo curricular que acolhe as situagoes e as experién-
cias concretas da vida cotidiana das criancas e seus saberes,
entrelagando-os aos conhecimentos que fazem parte do patri-
monio cultural.

Art. 18. A organizacdo curricular sera definida na forma
de agrupamentos dos bebés e das criancas, considerando as
especificidades de cada faixa etaria, respeitando a propor¢éo
adulto/bebg, adulto/crianca e a capacidade fisica dos ambientes
educativos, conforme legislacao vigente.

Art. 19. A organizacdo curricular na Educacao Infantil dar-
-se-a na conformidade da sua Proposta Pedagdgica, desde que
respeitada a relagdo do niimero de bebés e/ou criancas por

professor:

Atendimento Numero de bebés/criancas Professor
- bebeé de até 1 ano 07 01

- bebés de 1a 2 anos 09 01

- criancas de 2 a 3 anos 12 01

- criangas de 4 a 5 anos 25 01

- criangas de 5 a 6 anos (apds 31/03) 25 01

§ 1° As Unidades Educacionais deverdo redimensionar a
sua pratica pedagdgica assegurando o atendimento ao bebé e
a crianca com base na pedagogia da infancia, que busque arti-
cular suas experiéncias e seus saberes com os conhecimentos
que fazem parte do patriménio cultural, artistico, ambiental,
cientifico e tecnoldgico de modo a promover o seu desenvol-
vimento integral.

§ 2° As formas de agrupamento definidas regimentalmente
ndo devem impedir as experiéncias e vivéncias entre as dife-
rentes faixas etarias as quais devem estar previstas no Projeto
Pedagogico da Unidade.

Do Projeto Pedagégico

Art. 20. O Projeto Pedagdgico indica o conjunto de decisdes
definido pela comunidade educativa, consolidado em um plano
orientador que expressa o compromisso com o alcance dos
objetivos de aprendizagem e desenvolvimento para cada agru-
pamento da Educagdo Infantil.

Art. 21. A Unidade Educacional elaborara seu Projeto
Pedagdgico, nos termos do artigo 14 da Resolucdo CME n° 01,
de 2018, sendo redimensionado anualmente, a partir da analise

do processo educativo de aprendizagem e desenvolvimento dos
bebés e criancas e da avaliacdo das acdes planejadas para o
alcance dos objetivos.

Da Participacao da Familia

Art. 22. Os pais ou responsaveis poderdo participar da
efetivacdo do Projeto Pedagdgico, mediante:

| - acompanhamento do processo educativo;

Il - garantia da frequéncia das criangas nas atividades
curriculares;

Il - acesso a informagdes sobre a vida escolar de seus
filhos;

IV - ciéncia e acompanhamento do processo ensino-apren-
dizagem;

V - ciéncia dos termos do Regimento Educacional e do
Projeto Pedagégico.

Art. 23. As reunides pedagogicas, com envolvimento da
comunidade educacional, sdo momentos destinados a analise
do processo educativo, visando ao aperfeicoamento do Pro-
jeto Pedagdgico e da acdo didatica e pedagdgica da Unidade
Educacional

Das Normas de Convivéncia

Art. 24. As Normas de Convivéncia, discutidas e elaboradas
pelo conjunto da comunidade educacional, fundamentam-se
nos direitos e deveres que serdo observados por todos e apoia-
dos em principios legais, de solidariedade, ética, diversidade
cultural e autonomia.

§ 1° Os direitos e deveres individuais e coletivos sdo aque-
les previstos na Constituicdo da Republica, bem como os
especificados no Estatuto da Crianca e do Adolescente, na Lei
de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional, no Regimento
Educacional e nas demais legislacdes e normas complementa-
res atinentes.

§ 2° As Normas de Convivéncia na Unidade Educacional te-
rao como finalidade o aprimoramento e o bom funcionamento
dos trabalhos, bem como o respeito matuo entre os membros
da comunidade educativa para obtencdo dos objetivos previstos
no Regimento Educacional, visando, ainda, assegurar:

a) a protecdo integral da crianga;

b) a formacao ética e moral dos bebés e criancas, desenvol-
vendo habilidades sociais, a fim de torna-los cidadéos autdno-
mos e participativos nos diversos aspectos da vida social;

¢) orientar as relagées profissionais e interpessoais que
ocorrem no ambito da Unidade assegurando a interagdo cidada
entre todos os integrantes da comunidade educativa.

Art. 25. A Unidade Educacional podera, ainda, estabelecer
regras adicionais, que integrardo as Normas de Convivéncia ja
estabelecidas.

Do Processo de Avaliacao

Art. 26. A avaliagdo tem como principio o aperfeicoamento
da acdo educativa e da gestdo escolar, com vistas ao aten-
dimento das condi¢des necessarias para a aprendizagem e
desenvolvimento dos bebés e criancas.

Paragrafo Unico. A avaliagdo abrangerd a dimens&o institu-
cional, assumindo um carater formativo e compondo o processo
de aprendizagem e desenvolvimento como fator integrador
entre as familias e o processo educacional.

Da Avaliacao Institucional

Art. 27. Anualmente, a comunidade educacional avaliara e
sistematizara os impactos das acdes pedagdgicas e administra-
tivas planejadas para o ano letivo e a sua relagao com o alcan-
ce das metas para a melhoria da qualidade da aprendizagem.

Art. 28. Os resultados obtidos na Avaliacdo Institucional
orientardo o replanejamento das acdes e os ajustes necessarios
ao Projeto Pedagdgico.

CAPITULO V - DO REGIME ESCOLAR

Art. 29. O Regime Escolar se constitui em um conjunto de
normas que regem o funcionamento da unidade educacional,
conforme segue:

- Do Calendario de Atividades

- Da Matricula

- Da Organizacao dos Agrupamentos

- Da Avaliagdo de Aprendizagem e Desenvolvimento

- Dos Instrumentos de Avaliagdo na Educaco Infantil

- Do Acompanhamento da Frequéncia

- Da Expedicdo de Documentos de Vida Escolar

Do Calendario de Atividades

Art. 30. O Calendario de Atividades integrado ao Projeto
Pedagogico, sera elaborado pela Unidade Educacional e enca-
minhado até 30/03 a respectiva Diretoria Regional de Educacdo,
para homologacdo.

Art. 31. A Unidade Educacional encerraré o ano letivo so-
mente ap0s ter cumprido em todas suas turmas os minimos de:

| - 800 (oitocentas) horas de efetivo trabalho educacional
para cada agrupamento da Educagdo Infantil, independente-
mente de sua distribuicdo nos dois semestres letivos.

Art. 32. Serao considerados como dias de efetivo trabalho
educacional, aqueles que envolvem atividades previstas no
Projeto Pedagdgico da Unidade, de participacdo obrigatoria dos
bebés e criancas e orientada por profissional habilitado.

Art. 33. As Unidades Educacionais poderdo definir no seu
calendério de atividades, reunido com pais ou responsaveis,
para o acompanhamento do processo educativo.

Da Matricula

Art. 34. A matricula, procedimento pelo qual se efetiva o
ingresso na Educagdo Infantil, por meio de registro fidedigno,
com preenchimento de documento préprio, respeitando o conti-
do na Resolucao CME n° 01, de 2019.

Paragrafo tnico. A Unidade Educacional podera aceitar
a matricula por transferéncia em qualquer época do ano, por
solicitacdo da familia/responsavel e destinada aos bebés e
criangas provenientes de outras Unidades Educacionais, inclu-
sive do Exterior.

Da Organizacao dos Agrupamentos

Art. 35. A organizagdo dos agrupamentos dar-se-a na con-
formidade dos artigos 18 e 19 desta IN.

Da Avaliacao de Aprendizagem e Desenvolvimento

Art. 36. A avaliacdo, como parte do processo de aprendi-
zagem tem como finalidade principal a tomada de decisdao do
professor, para redimensionar as acdes, assegurando os direitos
e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento, observadas as
devidas especificidades.

Art. 37. A avaliacao, parte integrante do processo de apren-
dizagem e desenvolvimento deverd constituir-se em instru-
mento de orientacdo para a equipe docente e para os pais/
responsaveis na percepcao dos avancos dos bebés e criancas.

Paragrafo unico. A avaliacdo na Educacdo Infantil devera
assumir papel relevante efetivando-se por meio da observagéo
e da documentacdo pedagdgica, com o objetivo de compor o
registro histérico do processo cotidiano vivido pelas criangas,
sem classifica-las.

Art. 38. A Avaliagdo tem por objetivos:

| - considerar, conforme estabelecido na Lei n° 9.394/96,
como finalidade o acompanhamento e o repensar o trabalho
realizado;

Il - proceder ao acompanhamento da aprendizagem e de-
senvolvimento das criangas, sem intencdo de promogao, mesmo
em se tratando de acesso ao ensino fundamental;

Il - incidir sobre todo o contexto de aprendizagem por
meio das atividades propostas e o modo como foram realiza-
das, as instrucdes e os apoios oferecidos as criancas individual-
mente e ao coletivo de criangas;

IV - permitir uma reflexdo sobre as acdes e pensamentos
das criangas;

V - identificar as potencialidades, interesses e necessidades
dos bebés e criancas;

VI - pesquisar os elementos que estdo contribuindo, ou
dificultando, as possibilidades de expressao da crianca, sua
aprendizagem e desenvolvimento;

VII - instrumentalizar a reflexdo sobre a pratica pedagdgica
na busca de melhores caminhos para orientar as aprendizagens
dos bebés e criancas.

Paragrafo Unico. Para os bebés e criancas com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidade/su-
perdotacdo a avaliacdo sera continua e gradativa, considerando
os diversos tempos e estilos de aprendizagem, sendo garantida
a estes bebés e criancas a acessibilidade ao curriculo e efetiva
participacdo no processo avaliativo.

Dos Instrumentos de Avaliacdo na Educagéo Infantil

Art. 39. Os instrumentos utilizados na avaliagdo da Educa-
¢do Infantil assumem diferentes formas de registro: relatérios
descritivos, portfolios individuais e do grupo, fotos, filmagens,
as proprias produges das criangas (desenhos, esculturas, ma-
quetes, dentre outras).

Do Acompanhamento da Frequéncia

Art. 40. O acompanhamento da frequéncia as atividades
educacionais devera ser registrado diariamente pelos respec-
tivos professores, em registros proprios, e enviadas a Equipe
Gestora para analise e tomada de decisdo nos casos de consta-
tacdo de frequéncia irregular do educando.

Paragrafo Unico. Os dados relativos a apuracao da assidui-
dade deverdo ser comunicados aos pais/responsaveis, no decor-
rer do periodo letivo, sempre que houver necessidade.

Art. 41. Para a faixa etéria de 4 (quatro) e 5 (cinco) anos
a apuracdo da assiduidade, em cada bimestre/semestre letivo,
far-se-a pelo célculo da porcentagem em relagdo ao niimero
de dias de efetivo trabalho educacional, exigida a frequéncia
minima de 60% (sessenta por cento) do total de horas.

Da Expedicdo de Documentos de Vida Escolar

Art. 42. A documentacdo expedida pela Unidade de Edu-
cacdo Infantil deve possibilitar a comprovagéo de frequéncia
e 0s processos de aprendizagens e desenvolvimento dos bebés
e criangas.

§ 1° A auséncia de documentos pessoais ndo pode impedir
0 acesso da crianga a Educagdo Infantil.

§ 2° O comprovante de frequéncia e os relatérios que tra-
tam das aprendizagens e do desenvolvimento ndo tém carater
de certificagdo como conclusao de curso.

§ 3° A analise e a reflexdo sobre os registros contidos
na documentacdo pedagdgica e nos relatérios contendo a
trajetoria percorrida pelos bebés e pelas criancas no contexto
educacional, devem fornecer aos educadores os elementos ne-
cessarios para a continuidade do trabalho pedagdgico, seja na
prépria Unidade, ou em outra de Unidade de Educacdo Infantil
ou de Ensino Fundamental, para transi¢Ges sem rupturas.

CAPITULO VI - DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 43. O Regimento das Unidades Educacionais podera
ser alterado, quando necessario, desde que observadas as
Diretrizes estabelecidas na Resolucdo CME n° 06, de 2019,
alterada pela Resolucdo CME n° 05, de 2020 e Anexo Unico
desta Instrucdo Normativa, devendo as alteracdes propostas
serem submetidas a apreciagdo prévia do 6rgdo competente,
nos termos do disposto nesta IN, entrando em vigor a partir do
ano seguinte de sua aprovacao.

Art. 44. A Unidade Educacional devera tomar as provi-
déncias necessarias para que o Regimento Educacional seja
reconhecido pela comunidade educativa.

INSTRUCAO NORMATIVA SME N° 20, DE 04
DE JUNHO DE 2021

6016.2021/0050101-2

Estabelece procedimentos para a execucéo do pro-
jeto de producéo e distribuicdo de refeicoes saudaveis
e balanceadas para consumo imediato — marmitas, a po-
pulacdo em situacdo de vulnerabilidade social da cidade
atingida pela crise econdmico-social causada pela pande-
mia do coronavirus, e da outras providéncias.

0 SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAQ, no uso de suas
atribuicGes e,

CONSIDERANDO:

- a Lei municipal n° 15.920, de 2013 - Estabelece os com-
ponentes municipais do Sistema Nacional de Seguranca Alimen-
tar e Nutricional — SISAN, criado pela Lei Federal n° 11.346, de
15 de setembro de 2006;

- 0 Decreto municipal n° 55.867, de 2015, alterado pelo
Decreto n° 58.321, de 2018 - Confere nova regulamentacao
ao Conselho Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional —
COMUSAN-SP, dispondo sobre suas competéncias, composicao
e funcionamento no ambito do Sistema Nacional de Seguranca
Alimentar e Nutricional — SISAN, nos termos previstos na Lei n°
15.920, de 18 de dezembro de 2013;

- 0 Decreto estadual n° 64.994, de 2020 - Dispde sobre a
medida de quarentena de que trata o Decreto n° 64.881, de 22
de marco de 2020, institui o Plano Sao Paulo e da providéncias
complementares;

- 0 Decreto municipal n® 59.283, de 2020, com alteracdes
posteriores - Declara situacdo de emergéncia no municipio de
S&o Paulo e define outras medidas para o enfrentamento da
pandemia decorrente do coronavirus;

- 0 Decreto municipal n° 59.337, de 2020 - Estabelece
diretrizes para engajamento do poder publico municipal no
movimento da sociedade civil de Sao Paulo denominado cidade
solidaria, instituido para prover ajuda humanitéria as pessoas
mais atingidas pela crise econdmico-social causada pela pan-
demia do coronavirus durante o estado de calamidade publica;

- 0 Decreto municipal n° 60.052 de 2021 - Fixa normas re-
ferentes a execucdo orcamentaria e financeira para o exercicio
de 2021;

- a Portaria SMS n° 2.619, de 2011 - Aprova o regulamento
de Boas Praticas e de Controle de condigbes sanitérias e téc-
nicas das atividades relacionadas a importagdo, exportacéo,
extracdo, produgdo, manipulacdo, beneficiamento, acondicio-
namento, transporte, armazenamento, distribuicao, embalagem,
reembalagem, fracionamento, comercializagdo e uso de alimen-
tos, aguas minerais e de fontes, bebidas, aditivos e embalagens
para alimentos.

RESOLVE:

Art. 1° Estabelecer procedimentos para a Coordenadoria
de Alimentacgdo Escolar — CODAE, na execugdo do projeto
destinado a produgdo e distribuicdo de refeicdes saudaveis e
balanceadas para consumo imediato — marmitas, a populagdo
em situacdo de vulnerabilidade social da cidade atingida pela
crise econdmico-social causada pela pandemia do coronavirus.

Art. 2° Compete a CODAE, no que tange a execucdo do
projeto:

| - Produzir e distribuir a quantidade de marmitas conforme
estimativa indicada pelos programas de assisténcia nutricional
a populagdo da cidade por meio da acdo de diferentes Secre-
tarias;

Il - Realizar o apostilamento dos contratos de prestacao de
servico de alimentagdo terceirizada, de modo que as marmitas
sejam produzidas em espagos previamente definidos;

Il - Acompanhar o relatério de medicdo do servico reali-
zado, previamente preenchido e assinado por servidor publico
designado pelas DREs.

IV - Propor os cardapios com sugestdes de pratos para os
sete dias da semana, podendo ser repetido;

V - Realizar o pagamento do servico prestado pelas empre-
sas contratadas a partir do relatério de medicdo encaminhado
pelas DREs a SME/CODAE;

VI - Providenciar materiais técnicos para apoio e esclare-
cimentos aos envolvidos na acdo, principalmente quanto as
questdes relacionadas a seguranca sanitaria dos alimentos
preparados e distribuidos para consumo imediato.

Art. 3° As marmitas serdo elaboradas de segunda-feira a
domingo, em horarios definidos pela SME e informados previa-
mente as DREs.

Art. 4° Cabera ao Diretor Regional de Educagéo:

| - Assegurar em conjunto com os responsaveis pelos locais
de elaboragéo das marmitas:

a) o fornecimento de agua e energia elétrica;

b) a disponibilizacdo de servidores para o acompanhamen-
to diario da acao;

¢) o acompanhamento de cozinheiras, entregadores e de-
mais prestadores de servico da empresa terceirizada.

Il - Indicar servidores da DRE para acompanhar o servico
prestado nas Unidades Educacionais de sua regido destinadas a
distribuicdo das marmitas.

Art. 5° Compete as Empresas Terceirizadas de Alimentacdo,
no dmbito de seus contratos, com a municipalidade no que
concerne a elaboracdo de marmitas:

| - Responsabilizar-se pela aquisi¢do dos insumos/alimen-
tos, indicar o Responsavel Técnico e prover a garantia da quali-
dade, da seguranca e higiene dos alimentos nas etapas de rece-
bimento, manipulacao, armazenamento, transporte e entrega as
Secretarias em conformidade com a legislagdo sanitaria vigente
(Portaria SMS n° 2.619/2011) e clausulas contratuais vigentes;

Il - Preparar e embalar os alimentos nos termos da legis-
lacdo em vigor;

Il - Produzir as refeicdes nas cozinhas dos Centros Educa-
cionais Unificados - CEUs ou em Unidades Educacionais — UEs
pré-estabelecidas ou ainda em Cozinhas Centrais da propria
Empresa Terceirizada;

IV - Garantir a qualidade e seguranca nutricional dos ali-
mentos apos preparo, mantendo-os nas temperaturas indicadas
na legislagdo vigente e preservando-os até a entrega final;

V - Garantir a seguranca alimentar das marmitas até a
entrega quando da necessidade de realizagdo de transporte;

VI - Efetuar a medicdo e o registro da temperatura na
entrega dos alimentos para as entidades previamente definidas;

VII - Acondicionar as refei¢des prontas para consumo em
embalagem descartavel redonda de material isopor, com tampa,
sem divisoria, com capacidade de 750 ml, com lacre inviolavel
em recipientes de material sanitario ou embalagens proprias
para alimentos, com a devida identificagdo com:

a) Nome e o endereco do estabelecimento produtor;

b) Data de preparo e informagdo de que o consumo devera
ser imediato;

VIII - A embalagem devera ser lacrada com selo de garantia
ou lacre indestrutivel que devera conter a informacao de que,
caso o lacre esteja violado, o produto devera ser devolvido
conforme previsto na Lei n° 14.732, de 28/05/2008.

Art. 6° A SME/CODAE, em conjunto com as DREs e Unida-
des Educacionais, devera divulgar amplamente o impedimento
da comercializacdo das marmitas recebidas.

Paragrafo Unico. Para evitar o desperdicio dos alimentos
produzidos as marmitas ndo entregues deverao ser distribuidas
para as familias pertencentes a comunidade local.

Art. 7° Esta Instrucdo Normativa entra em vigor na data de
sua publicagdo.

DIRETORIA REGIONAL DE EDUCACAO DO
IPIRANGA

DESPACHO DO DIRETORA REGIONAL DE
EDUCACAO-IPIRANGA

Processo SEI n° 6016.2021/0054456-0 - EMEI ALBERTO
DE OLIVEIRA - Baixa de bens patrimoniais méveis. A vista dos
elementos contidos no presente, com base na competéncia que
me foi delegada pela Portaria 1.669/2020, com fundamento na
Lei n® 12.366/97, Decreto n® 38.507/99, Decreto n° 53.484/12
alterado pelo Decreto 56.214/15 e Portaria SF n.° 262/15, AUTO-
RIZO, a baixa dos bens patrimoniais relacionados no Doc. SEI n°
045246124 do processo SEI supracitado.

Processo SEI n° 6016.2021/0054458-7 - EMEI ALBERTO
DE OLIVEIRA - Baixa de bens patrimoniais méveis. A vista dos
elementos contidos no presente, com base na competéncia que
me foi delegada pela Portaria 1.669/2020, com fundamento na
Lei n® 12.366/97, Decreto n® 38.507/99, Decreto n° 53.484/12
alterado pelo Decreto 56.214/15 e Portaria SF n.° 262/15, AUTO-
RIZO, a baixa dos bens patrimoniais relacionados no Doc. SEI n°
045246851 do processo SEI supracitado.

DIRETORIA REGIONAL DE EDUCACAO DE
PIRITUBA

6016.2019/0079021-5

PORTARIA N° 120, DE 03 DE JUNHO DE 2021

6016.2019/0071714-3

A Diretora Regional de Educacdo da Diretoria Regional de
Educacdo Pirituba/Jaragud, no uso de suas atribuicdes legais,
em conformidade com o artigo 8° do Decreto n° 57.817/2017,
alterado pelo Decreto n° 58.986/19 e Portaria n° 157/2019 que
instituiu a Comissdo Especial de Estagio Probatério — CEEP na
CEl DIRETA SHANGRI - LA

RESOLVE:

Art. 1° INCLUIR a servidora Joselha Jose dos Santos, RF.
886.569.8/1, ingressante desde 26/04/2021 na RELATORIA de
Miriam Bernardo da Silva, RF 781.956.1/4.

Art. 2° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publi-
cacdo mantendo inalteradas as demais disposicdes constantes
na Portaria n° 295/2020, DOC de 15/11/2019 — pdg. 42, Portaria
n° 125 e 126/2020, DOC de 25/06/2020 — pag. 10 e Portaria n®
088/2021, DOC de 13/05/2021 — pég. 14.

PORTARIA N° 121, DE 03 DE JUNHO DE 2021

6016.2019/0072960-5

A Diretora Regional de Educacdo da Diretoria Regional de
Educacdo Pirituba/laragud, no uso de suas atribuicdes legais,
em conformidade com o artigo 8° do Decreto n° 57.817/2017,
alterado pelo Decreto n° 58.986/19 e Portaria n° 203/2019 que
instituiu a Comissao Especial de Estagio Probatério — CEEP na
EMEF MIN. ANIBAL FREIRE

RESOLVE:

Art. 1° INCLUIR os servidores abaixo relacionados na RELA-
TORIA de Lucas Alves de Camargo — RF 816.865.2/1:

NOME RFVC  Data de ingresso
Beatriz Moreto de Campos 859.215.2/1 230772019
Elaine Cristina Ramos Fagundes 849.644.711 03/072018
Elton Nery Alves 848.141.5/1 16/042018
Regina Franca Guimardes Ferreira 848.443.111 1210712018

Art. 2° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publi-
cagdo mantendo inalteradas as demais disposicdes constantes
na Portaria n® 203/2019, DOC de 31/12/2019 — pag. 56 e Porta-
ria n° 351/2019, DOC de 11/12/2019 — pag. 45.

PORTARIA N° 122, DE 03 DE JUNHO DE 2021

6016.2019/0072446-8

A Diretora Regional de Educacdo da Diretoria Regional de
Educacdo Pirituba/laragud, no uso de suas atribuicdes legais,
em conformidade com o artigo 8° do Decreto n° 57.817/2017,
alterado pelo Decreto n° 58.986/19 e Portaria n° 177/2019 que
instituiu a Comisséo Especial de Estagio Probatorio — CEEP na
EMEF CHACARA TURISTICA

RESOLVE:

Art. 1° Alterar a composicao da CEEP instituida através da
Portaria 177/2019 de modo a EXCLUIR a servidora Cassia Re-
gina Ferreira, RF 592.241-1/2, Assistente de Diretor e INCLUIR
a servidora Susete Lucio - RF 817.743-1/1, Auxiliar Técnico de
Educacao

Art. 2° EXCLUIR os servidores abaixo relacionados na RELA-
TORIA de CASSIA REGINA FERREIRA, RF: 592.241-1/2:

NOME RFVC  Data de ingresso
Cdssia Marquioreto Nabarro 849549111 04072018
Uelton Sa Gongalves 808.145.014 18/0612018
Tiago Ferreira Lopes Machado 85554350 191032019
Alex De Souza Neves 850239011 29072019
Carlos Eric Fonseca Cruz 859.763.4/1 091102019
Lucas Milagres Severo 859.753.711 211102019
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